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Tassi Incidenza Assenze 1 Trimestre 2018
ore %
assenza per ferie 815,27 | 43,46%
assenza per infortunio 0,00%
assenza per malattia 200,01 | 10,66%
assenza permessi L. 104/92 14,93 0,80%
assenza per congedo parentale 0,00%
assenza per donazione sangue 25,30 1,35%
assenza per permessi personali 53,68 2,86%
assenze per aspettative non retribuite 677,60 36,12%
assenza per sciopero 0,00%
assenza ingiustificata 0,00%
maternita obbligatoria ed allattamento 65,20 3,48%
maternita facoltativa 0,00%
R.O.L. 24,00 1,28%
TOTALE ASSENZE 1.875,99| 18,65%
TOTALE LAVORO ORDINARIO 10.059,41 | 100,00%
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